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INTRODUCCION / CONTEXTO METODOLOGIA / RESULTADOS

La Asociacidn para una Sociedad mds Justa (ASJ) ha trabajado desde el 2002 Acciones desarrolladas:

mediante la incidencia, veeduria social, asistencia legal, e investigacion, para que el 1. Firma de un Convenio de Cooperacion entre ASJ y el Gobierno de Honduras,
sistema de administracion de la tierra en Honduras sea mas transparente, eficiente consecuentemente la firma de una Convenio de Cooperacion entre ASJ y el Instituto
y eficaz; y para que quienes han cometido actos de corrupcion o negligencia en el de la Propiedad (IP).

sistema, rindan cuentas ante las instancias correspondientes.
2. Disefio y aplicacién de un sistema de indicadores que evalla el desempefio y

En el 2015 ASJ, como Capitulo de Transparencia Internacional, firmé un Convenio transparencia del IP.

de Cooperacién para la promocidn de la transparencia, combate a la corrupcién y

fortalecimiento de sistemas de integridad, el cual busca, como impacto a largo 3. Auditoria a titulos de propiedad emitidos y entregados por el IP.

plazo, contribuir a que Honduras cuente con servicios publicos de calidad y que

respondan a las necesidades de la ciudadania. 4. Seguimiento a casos de corrupcion e incidencia en el Ministerio Publico para su

judicializacién.
Este convenio abrid las puertas para que ASJ iniciara el proceso de establecer los

mecanismos de evaluacion del desempefio de la institucion rectora del derecho a la Resultados alcanzados:
tierra y el acompafiamiento en procesos de mejora transparencia, rendicion de 1. Buena Gobernanza. Acompafiamiento por parte de Sociedad Civil al IP en la co
cuentas y derechos humanos. creacion de politicas publicas, mejora de procesos de control interno, rendicion de

cuentas, eficiencia, eficacia y transparencia institucional para la buena gobernanza.

OBJETIVOS Y ACCIONES CLAVES

2. Mejora en el desempeiio y transparencia del IP. E|l porcentaje obtenido en la
evaluacidon mejord del 19 % en la Linea de Base (2014) a 69 % en la ultima evaluacion

e Incidir para que el Instituto de la Propiedad (IP) mejore su desempefio, transparen- (2016).
cia y rendicidn de cuentas para restituir el derecho a la tierra de las poblaciones
vulnerables. 3. Diseiio e implementacion de un Plan de Mejora. Producto de la evaluacién de
Linea de Base. El Plan de Mejora se implementd en un 78 %, generando mejoras
* Garantizar la calidad de los titulos de propiedad que el Instituto de la Propiedad claves en el control institucional (gestion financiera, metas e indicadores, control de
emite y entrega a los poseedores de la tierra, para brindar seguridad juridica. personal), transparencia, gestién de informacién, calidad de los titulos de propiedad
emitidos y el volumen de titulos entregados (0/LB 2014 — 10,0005/2017), inclusion de
« Aplicar el indice de promocién y defensa del derecho a la tierra. sectores vulnerables, un 50 % de titulos entregados beneficiaron a mujeres jefes de
hogar.

« Incidir en la judicializacidn de casos de corrupcion en el Instituto de la Propiedad.

o ‘ La primera auditoria del 2014 evidencié que el 100 % de la muestra de titulos

—— . presentaba errores legales, que ponian en riesgo de nulidad los titulos de propiedad
entregado a los pobladores. El IP implemento una plantilla de verificacién y control
de la calidad de los titulos, disefiada por ASJ, lo que dio como resultado que a partir
de la implementacion de la misma las auditorias reflejan una reduccién de errores al
0 %.

4. Calidad de los Titulos de Propiedad. AS) ha realizado 8 procesos de auditoria a
18,579 titulos de propiedad emitidos por el IP.

En el 2015 el IP no emitid titulos de propiedad, sin embargo para el 2016 emitid
10,005 titulos de propiedad.

CONCLUSIONES / LECCIONES APRENDIDAS

5. Creacidn de Unidad Especializada de manejo de casos en el Ministerio Publico. El

¢ Una institucién publica que demuestra apertura a la auditoria social, voluntad Ministerio Publico nombrdé a una fiscal y su equipo para investigar y documentar los
politica, y compromiso de mejora, puede transformarse y ser mas eficiente, eficaz casos de corrupcion en el IP, con el acompafiamiento por parte de ASJ a través de

y transparente. capacitaciones y asistencia técnica en el tema de administracion de tierras

« Una institucidn que se compromete con implementar medidas de control interno y
mecanismos de rendicion de cuentas, puede eficientar sus recursos, aumentar la
produccién y mejorar la calidad de los productos y servicios ofrecidos.

« La aprobacién e implementacién de manera obligatoria de las mejoras en los
procesos y la institucion, es esencial para formalizar las buenas practicas,
estandarizar procedimientos y asegurar su continuidad entre administraciones o

rotaciones de personal.

 El acompafiamiento a las instituciones de Gobierno por parte de las Organizaciones
de Base y Sociedad Civil, les permite fundamentar exigencias o propuestas de
cambio, que contribuyan al buen gobierno y a la mejora de la calidad de los
servicios.

CR
AGRARIO, TERRITORIAL Y URBANO

%ﬁ " O s GRUPO URBANO DE INSTRUMENTOS DE SUELO S E)AT
RA 502 , ; | LINCOLN INSTITUTE
I FES‘\’ T NSFORMACION ‘m pHagE!ltgatnidadQ % I AMER'CA LAT'NAY CARIBE SECRETARIA DE DESARROLLO OF LAND POLICY

UNA CAMPARIA GLOBAL DE
HABITAT PARA LA HUMANIDAD

s sy,
Universidad _.? %, Federacion |
Nacionaide S35 ] bintns  FOR@P@LIS
General M N Urbanistas —_—

| e

Sarmiento

el

)
10 pp W



